Poznań, dnia 14 marca 2018 r.
Dotyczy: postępowania nr POSUM/ZPpn/1/2018

o udzielenie zamówienia publicznego pod nazwą: Usługa pełnienia funkcji Inżyniera Kontraktu w ramach Inwestycji „Zaprojektuj i wybuduj budynek D i E kompleksu POSUM z przeznaczeniem na Poznańskie Centrum Opieki Senioralnej i Paliatywnej w ramach programu rozbudowy i rozwoju Poznańskiego Ośrodka Specjalistycznych Usług Medycznych"

Pytanie nr 2 z dnia 14 marca 2018 r.

"W Formularzu Ofertowym – Załącznik nr 1 pkt 1 Zamawiający wymaga wpisania wysokości kary umownej za opóźnienie w przekazaniu Zamawiającemu któregokolwiek z Raportów (liczona za każdy dzień opóźnienia) - …. % ceny brutto umowy.

Natomiast w Projekcie Umowie par 11 ust 2 lit C Zamawiający wpisał wysokość kary –tj.  karę za niezłożenie w terminie któregokolwiek z wymaganych Umową raportów – w wysokości 500 zł za każdy dzień opóźnienia.

Prosimy o wyjaśnienie rozbieżności.

Odpowiedz ma pytanie nr 2 z dnia 14 marca 2018 r.
Zamawiający potwierdza zapisy projektu umowy dotyczące kary za opróżnienie w wysokości 500 zł za każdy dzień. Załącznik nr 1 otrzymuje nową publikowaną treść.
Pytanie nr 3 z dnia 14 marca 2018 r.


"W Formularzu Ofertowym – Załącznik nr 1 pkt 1 Zamawiający wymaga wpisania wymiaru etatu zatrudnionych na czas realizacji zamówienia na podstawie umowy o pracę członków zespołu Inżyniera Kontraktu (co najmniej Inżyniera Koordynatora/Rezydenta, Eksperta finansowego, Administratora Projektu, Eksperta d.s. zamówień publicznych).

Jednocześnie w SIWZ brak jest jakichkolwiek informacji dotyczących wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę jakichkolwiek osób jak również Zamawiający nie wykazał wymogu dysponowania ww osobami.

Prosimy o wyjaśnienie rozbieżności pomiędzy wymaganym personelem."
Odpowiedz ma pytanie nr 3 z dnia 14 marca 2018 r.
Zamawiający nie wymaga obowiązku zatrudnienia na czas realizacji zamówienia na podstawie umowy o pracę jakichkolwiek osób.

Załącznik nr 1 otrzymuje nową publikowaną treść.
